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LidkOping

i en valkomnande och hallbar
kommun

A Ekologisk hallbarhet
A Ekonomisk hallbarhet
A Social hallbarhet
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Stora klimatinvesteringar |
Lidkdping under aren
2000-2012

Total investering:
620 miljoner kronor till
28 projekt!

Bidrag fran svenska staten:
Cirka 134 miljoner kronor
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1. Mottagningshall och lagring av ravaror
2. Rotkammare

3. Biogodsellager

4. Gasrening

5. Kondensering av gas

6. Lager for flytande gas

7. Komprimering av gas

8. Lager komprimerad gas

9.Tankstalle
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Swedish Biogas kopings
INTERNATIONAL kommun

(3 Géteborg Energi FordonsGas




Vi skapar en hallbar skola

Vara skolor och forskolor arbetar for att na
Kriterierna for miljoutmarkelserna Gron Flagg och
Skola for hallbar utveckling.
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Klimatdialog

Naturvardsverket
Lansstyrelsen
Energimyndigheten
Universitet
Klimatkommunerna
Regionen

FOretag

Foreningar
Kommuninvanare
Internationella kontakter
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Vad ar ett miljoledningssystem?

A Arbetssatt for att leda miljoarbetet

A Kommungemensam och forvaltningsspecifika handbdcker
A Policiesriktlinjer och rutiner

A Styrkort och handlingsplaner




Standiga miljoforbattringar

VI blir battre

Vad vill vi?

Hur paverkar

Hur ska vi vi miljon?
forbattra oss?
Vad ska vi
forbattra?

Hur gar det?

Hur gar vi tillvaga?




Betydande milj0aspekter

Samhallsplanering

Upphandling

Utbildning och kommunikation
Transporter

Energianvandning for uppvarmning
Elanvandning

Avfall



Miljopolicy for Lidkopings kommun

A Vi ska vara ett foredome och gora standiga
forbattringar

A Lagar och andra krav &r miniminiva
A Vi ska framja livskvalitet och god livsmiljo

A Sammanlagt 9 6vergripande principer for vart
miljoarbete

Rese och transportpolicy




Riktlinje

A Riktlinje for hallbar samhallsplanering och
hallbart byggande
V Miljdbyggnad niva silver




Rutiner, exempel

A Rutin for Miljpanpassad upphandling
V Miljostyrningsradetkriterier

A Rutin for intern- och extern kommunikation
V Kommunikationsplan fomiljoarbetet

A Rutin fér fordonsanvandning
V Biogasfordon
V Utbildning | Sparsam kdrning

A Rutin for avfallssortering
A Rutin for energianvandning




Var miljdorganisation

A Miljostrateg, en person placerad p4 Kommunledningskontoret
A Miljdsamordnare, finns en pa varje forvaltning och bolag

A Miljokontaktperson, finns i storre forvaltningar, stod for
miljosamordnare

A Miljdombud, finns en per arbetsplats

Yttersta ansvaret for att driva miljoarbetet ligger pa forvaltnings

och enhetschefernaPersonerna ovan ar ett stod for cheferna.




Interna kommunikationsvagar miljokommunikation

Miljokontaktperson

Alla
medarbetare

Kommunstyrelsen

Forvaltningschef/
miljosamordnare

Miljoombud
IEnhetschef

Miljostrateg

Miljo- och
klimatutskott

Kommundirektor

Kommunens
ledningsgrupp

Ledningsgrupp
forvaltning
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MiljOrevision

A Arligen av utbildade revisorer.

A Nar nagot inte stimmec avvikelse som ska rapporteras och
atgardas.

Kontinuerligt rapportera eventuella brister i verksamheten till

miljdsamordnaren pa forvaltningen.




Miljoledningsprocessen | LidkOpings
kommun 1994-2011

Ny miljépolicy
Utvardering
_ Nystart Omorganisation
Miljopolicy
antas Organisation Rutiner faststalls
av ledningsgrupp
Minimikrav, Handbok
Agenda 21 beslut om Miljdutredningar
arbetet borjar delvis Miljohandlingsplan Miljorevisioner Mal 14 001
certifiering
»

1994

1998

1999 2000 2001 2002 2006

2010 2011
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Goda exempel pa vart miljdarbete

"Vi bygger ihop datid, nutid
och framtid, med fokus pa
miljon.”

Vanermuseet ar ett unikt museum. Ingen annat museum jobbar lika
konsekvent med miljon som vi gér. Det har dr var grej. Men sd dr vi
ocksd ett av fa museer i Skandinavien som ar miljocertifierade enligt
den internationella standarden 15O 14001. Certifieringen har vi fatt
for vart miljofokus bade ut mot besokarna men ocksa inom museet.
Exempelvis har vi sopsortering for vara beskare. Nar vi bygger nya
utstallningar dteranvander vi sd mycket material det gar fran de
gamla. | montrarna anvander vi energisnala LED-lampor och har sen-
sorer som gor att skarmar och lampor tinds automatiskt nar nagon
gar fram till dem. | utstallningen "Futurum Vanern” har vi minskat
energiforbrukningen med 92 % mot tidigare.

Varje ar besoker 10 0oo barn och unga vara utstallningar och aktivi-
teter for att lara sig mer om var miljo.Vi berattar om Lidkoping och
Vanern men ocksa vad som hander runt om i varlden och hur det
paverkar oss.

varandra, och sina saker. Det
ar hallbarhet for oss”.

Man maste vara radd om sina saker. Forutom att det kostar pengar
att kopa nytt, belastar det aven miljon att tillverka, transportera och
konsumera varor. P4 Torsborgs forskola lar sig barnen att ta hand om
sina saker, men ocksa att vara radda om varandra. Det ar vart satt att
jobba med hallbarhet, bade ur en social, ekonomisk och ekologisk

synvinkel.

| Lidkoping har alla forskolor och skolor fatt Hall Sverige Rents certi-
fikat "Gron flagg” eller dr diplomerade enligt Skolverkets “Skola fér
hallbar utveckling”. Bdda utmarkelserna handlar om att barnen job-
bar med och lar sig om miljon och en hallbar utveckling.
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"Vart mal ar att arenan helt
ska varmas med atervunnen
energi”

Toni Apell, Fritid

Det gar &t mycket energi for att kyla isarna i och utanfor arenan. Men
istallet for att bara pytsa ut dverskottsenergin utomhus, sa dteran-
vandervi den for att varma lokalerna och duscharna. Den varme som
blir dver, skickas via kulvertar till badhuset for att varma upp bas-
sangerna.

Vi forsoker att bli sjalvforsorjande i Sparbanken Lidképing Arena.
Malet ar att arenan helt ska virmas pa overskottsenergin. Pa det
har sattet anvander vi energin tva ganger, och behover inte anvanda
fiarrvarme.

"Vilar barnen att ta hand om

Maria Lavin, Torsborgs forskola

"Jag renoverar trasiga tre-
hjulingar, som annars hade
slangts”

Sture Larsson, arbetsmarknadsenheten

Vivillinte vara en kommun med slit och slang. Darfor renoverar vi
forskolornas cyklar, istallet for att de ska kasseras. De cyklar som inte
gar att laga, ateranvinds genom att vi tar delar ifran dem och lagar
andra cyklar med. Ett satt for Lidkopings kommun att spara pa resur-
ser.Men vi tillverkar aven nya grejer. Ett exempel arvara parkbankar i
larktrd, med trapluggar istéllet for skruvar. Helt utan metalldelar.

P4 Arbetsmarknadsenheten finns sysselsattning och jobb for man-
niskor som har behov av att komma ut. Det kan vara nagon som varit
arbetslos lange och behdver komma in i arbetslivet igen. Har coachar
videm och hjalper dem att soka jobb.
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De ndrmaste aren arbetar vi med att

Oka andelen miljébilar som
kommunen ager eller leasar.

Minska utslappen av koldioxid
fran kommunens verksambheter.

Anvanda elen effektivare.

Minska energianvandningen for
uppvarmning.

Oka nojdheten med kommunens
miljoarbete bland invanarna.

Oka andelen ekologiska
livsmedel av det som kdps in.

Bevara skogsinnehavet.

Oka antalet kilometer gang- och
cykelvag

Oka nojdheten med kommunens
system for avfallssortering.

Oka antalet resande med
kollektivtrafik i tatorten.

Oka antalet resande med
Kinnekulletaget.

Oka antalet miljocertifierade
foretag i Lidkoping.




Framgangsfaktorer i miljdarbetet

Kunskap

En klar vision, tydliga mal, strategier
och ansvarsfordelning

Aktivt stod fran ledningen

o o Io I

Engagemang och delaktighet -
dialog med manga aktorer

To

Resurser i form av kompetens, tid
och pengar

A Mod och ork att g& mot strommen
for att prova nytt
A Kontinuitet i arbetet
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